STATUT
TOWARZYSTWA OGRODOW DZIALKOWYCH STARY MOKOTOW

uchwalony dnia 11 maja 2014 r.
zmieniony w toku postepowania rejestrowego dnia 13 wrzesnia 2014 r.
oraz na mocy uchwatly nr 3/2015 Zwyczajnego Walnego Zebrania z dnia 25 kwietnia 2015 r.

My, dziatkowey Rodzinnego Ogrodu Dziatkowego im. Mai Beregowskie w Warsgawie

- majac na nwadze dlugoletniq i burzliva historie naszego ogrodu si¢gajacq czasow 11 wojny Swiatowey;

- doceniajq ogrodnictwo diatkowe w Polsce orag jego wagnq role dla catej spotecinosci lokalnes m.st. Warszawy;
- kiernjqe sig potrzebq powolania niezaleznego towargystwa ogrodowego;

ninigjsgym uchwalamy ponigszy Statutn:

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§ 1 — Podstawy dziatania

1. Towarzystwo Ogrodéow Dziatkowych Stary Mokotow, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest
dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem o celach niezarobkowych.

2. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem ogrodowym w rozumieniu art. 2 pkt 6 oraz art. 45 ust. 1
ustawy z dn. 13 grudnia 2013 o rodzinnych ogrodach dzialkowych (Dz.U. z 2014 r., poz. 40,
dalej ,,ustawa o ROD”).

3. Stowarzyszenie dziala na podstawie postanowien niniejszego Statutu, przepisOw ustawy
o ROD oraz ustawy z dn. 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz.U. z 2001 r.
Nr 79, poz. 855, z zm).

§ 2 - Czas trwania Stowarzyszenia
Stowarzyszenie powoluje si¢ na czas nieoznaczony.

§ 3 — Siedziba i teren dzialania
1. Siedziba Stowarzyszenia jest m.st. Warszawa.
2. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegélnym

uwzglednieniem m.st. Warszawy 1 Dzielnicy Mokotow.

§ 4 — Osobowos§¢ prawna
Stowarzyszenie posiada osobowo§¢ prawna.

§ 5 — Oznaczenie Stowarzyszenia

1. Stowarzyszenie moze uzywaé oznaczenia graficznego, podlegajacego ochronie zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.

2. Wzoér oznaczenia graficznego okresla Zarzad.
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§ 6 - Wspolpraca
Stowarzyszenie moze wspolpracowa¢ z krajowymi, zagranicznymi i migdzynarodowymi
organizacjami o podobnych celach i zadaniach, jak réwniez moze by¢ ich czlonkiem na zasadach

pelnej autonomii. Dotyczy to w szczegdlnosci zwiazkdéw stowarzyszen ogrodowych.

§ 7 — Organ nadzoru
Nadzoér nad Stowarzyszeniem sprawuje Prezydent m.st. Warszawy.

ROZDZIAL 11
Cele i Srodki ich realizacji

§ 8 — Cel Stowarzyszenia
1. Stowarzyszenie powolane jest w celu prowadzenia i zakladania rodzinnych ogrodéw
dzialkowych, ktérych cele ustawowe, zgodnie z art. 3 ustawy o ROD, to:
a. zaspokajanie wypoczynkowych 1 rekreacyjnych potrzeb spoleczenstwa poprzez
umozliwianie prowadzenia upraw ogrodniczych;
b. poprawa warunkéw socjalnych cztonkéw spotecznosci lokalnych;

g

pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie ich szans;

d. integracja wielopokoleniowej rodziny, wychowanie dzieci w zdrowych warunkach oraz
zachowanie aktywnosci 1 zdrowia emerytow i rencistow;

integracja spoleczna oséb w wieku emerytalnym oraz niepelnosprawnych;

przywracanie spolecznosci i przyrodzie terenéw zdegradowanych;

ochrona §rodowiska 1 przyrody;

oo oo

oddzialywanie na poprawe warunkéw ekologicznych w gminach;

-

ksztaltowanie zdrowego otoczenia czlowieka;
j. tworzenie warunkéw do udostepniania terenéw zielonych dla spotecznosci lokalnych.
2. W ramach celu wskazanego w ust. 1, cele statutowe Stowarzyszenia na rzecz swoich
cztonkow oraz spotecznosci lokalnej to réwniez:
dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspoélnot 1 spotecznosci lokalnych;
ckologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;
wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
wypoczynek dzieci i mlodziezy;
kultura, sztuka, ochrona débr kultury 1 dziedzictwa narodowego;
dzialalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

e ™o oo TP

dzialalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spolecznym;
h. dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych, w tym w szczegolnosci na rzecz innych

stowarzyszen ogrodowych.

§ 9 - Zadania Stowarzyszenia

Stowarzyszenie realizuje swoj cel statutowy poprzez:
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propagowanie idei ogrodnictwa dzialkowego w spoleczenstwie, a szczegélnie
wszechstronnego znaczenia rodzinnych ogrodéw dzialkowych (ROD) dla rodzin
dzialkowcow i mieszkancow miast oraz racjonalnego wykorzystania gruntéw miejskich;
dzialanie na rzecz wszechstronnego rozwoju ogrodnictwa dziatkowego;

zakladanie 1 zagospodarowywanie ROD;

ustanawianie praw do dzialek;

wszechstronne dzialanie na rzecz ochrony przyrody i srodowiska;

organizowanie i udzielanie pomocy oraz poradnictwa w zagospodarowaniu dzialek
1 prowadzeniu upraw ogrodniczych;

propagowanie wiedzy ogrodniczej, zwlaszcza poprzez szkolenia i prowadzenie dziatalnosci
wydawniczej;

prowadzenie dzialalnosci spotecznej, wychowawczej, wypoczynkowej, rekreacyjnej i innej
na rzecz 0sob korzystajacych z dzialek, ich rodzin oraz spotecznosci lokalnych.

§ 10 - Prowadzenie ROD

1.

Stowarzyszenie prowadzi Rodzinny Ogréd Dziatkowy im. Mai Berezowskiej w Warszawie
przy ul. $w. Andrzeja Boboli.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ réwniez inne rodzinne ogrody dzialkowe na podstawie
stosownej uchwaty Walnego Zebrania.

ROZDZIAX. 111
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu

§ 11 — Czlonkostwo
Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ pelnoletnia osoba fizyczna legitymujaca si¢ prawem do

dzialki w rodzinnym ogrodzie dziatkowym (dzialkowiec) prowadzonym przez Stowarzyszenie.

§ 12 — Nabycie cztonkostwa

1.

Nabycie czlonkostwa w Stowarzyszeniu nast¢puje na podstawie stosownej uchwaly Zarzadu
po wczesniejszym zlozeniu pisemnej deklaracji czlonkowskie;.

Wz6r deklaracji ustala Zarzad.

Uchwala Zarzadu winna by¢ podjeta w ciaggu 30 dni od dnia zlozenia deklaracji
czlonkowskiej. W przypadku niepodjecia uchwaly we wskazanym terminie, przyjmuje sig, ze
Zarzad podjal uchwale o przyjeciu do Stowarzyszenia.

Uchwala Zarzadu stanowi podstawe wpisu na liste cztonkéw Stowarzyszenia.

Dziatkowcy obecni na zebraniu zalozycielskim staja si¢ cztonkami Stowarzyszenia w chwili
rejestracji Stowarzyszenia i sq automatycznie wpisani na liste cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 13 — Utrata czlonkostwa

1.

a.

b

Utrata czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje:
na wniosek cztonka o wykreélenie z listy czlonkéw Stowarzyszenia,

. w zwiazku z uporczywym niewypelnianiem przez cztonka jego obowigzkéw statutowych;
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c. w przypadku utraty prawa do dziatki w rodzinnym ogrodzie dzialkowym prowadzonym
przez Stowarzyszenie.

2. Utrata czlonkostwa nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu, zawierajacej uzasadnienie,
ktérg dorecza sie cztonkowi niezwlocznie.

3. Przed podjeciem uchwaly o utracie czlonkostwa z przyczyn wskazanych w ust. 1 lit. b,
Zarzad wzywa czlonka na piSmie do wypelnienia obowiazkow statutowych 1 zlozenia
pisemnych wyjasnien w terminie 2 tygodni od doreczenia wezwania.

4. Brak zlozenia wyjasniefi nie wstrzymuje mozliwosci podjecia uchwaly o utracie cztonkostwa.

5. Od uchwaly Zarzadu o utracie cztonkostwa, cztonkowi przysluguje pisemne odwotanie do
Komisji Rewizyjnej, zlozone w terminie 14 dni od jej doreczenia.

6. Komisja Rewizyjna rozpatruje odwolanie w terminie miesiaca od jego zlozenia, biorac pod
uwage dokumentacje zebrang w sprawie. Komisja Rewizyjna moze wezwac Zarzad i czlonka
do zlozenia stosownych wyjasnien.

7. Po rozpatrzeniu sprawy, Komisja Rewizyjna podejmuje uchwale o:

a. utrzymaniu w mocy uchwaly Zarzadu;
b. uchyleniu uchwaly Zarzadu; lub
c. zatwierdzeniu ugody zawartej pomigdzy czlonkiem, ktéry ztozyl odwotanie, a Zarzadem.

8. Od uchwaly Komisji Rewizyjnej stuzy odwolanie w formie pisemnej od Walnego Zebrania
ztozone w terminie 14 dni na rece Zarzadu. Decyzja Walnego Zebrania jest ostateczna.

9. Prawomocna uchwala Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Walnego Zebrania stanowi podstawe
wykreslenia z listy czlonkéw Stowarzyszenia.

10. W przypadku utraty czlonkostwa w Stowarzyszeniu z przyczyny wskazanej w ust. 1 lit b,
dzialkowiec nie moze zosta¢ ponownie czlonkiem Stowarzyszenia przez 2 lata.

§ 14 — Wygasniecie cztonkostwa

1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa w razie:

$mierci czlonka,

utraty przez czlonka pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych;
pozbawienie czlonka praw publicznych;

o S R

rozwigzania Stowarzyszenia.

2. Wygasnigcie cztonkostwa nastgpuje na podstawie uchwaly Zarzadu, ktéra stanowi podstawe
wykreslenia z listy czlonkéw Stowarzyszenia.

3. W przypadku wskazanym w ust. 1 lit. d, podstawa wygasnigcia jest stosowne orzeczenie sadu
rejestrowego.

§ 15 — Prawa czltonkow Stowarzyszenia
Czlonek ma prawo:
a. uczestniczy¢, zabiera¢ glos oraz glosowac podczas Walnego Zebrania;
b. wybiera¢ 1 by¢ wybieranym do organdéw Stowarzyszenia;
c. wystgpowac z wnioskami i postulatami do organéw Stowarzyszenia;
d. zwracac si¢ do organéw Stowarzyszenia o ochrong swoich praw i intereséw wynikajacych
z cztonkostwa w Stowarzyszeniu i z prawa do dziatki w ROD;
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by¢ obecnym, zabiera¢ glos i sklada¢ wyjasnienia na posiedzeniach Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej w punkcie dotyczacym jego indywidualnej sprawy, przy czym obecnos$é podczas
samego glosowania moze by¢ ograniczona;

zasiega¢ informacji na temat dzialan podejmowanych przez Stowarzyszenie oraz decyzji
podejmowanych przez organy Stowarzyszenia, i jedli tego zada, otrzymania odpowiedzi na
pismie;

korzysta¢ z majatku Stowarzyszenia, w tym terenu ogdlnego i infrastruktury ogrodowe;j,
na zasadach okreslonych w Statucie, Regulaminie ROD i wuchwalach organéw
Stowarzyszenia;

wgladu do dokumentacji dotyczacej jego czlonkostwa w Stowarzyszeniu oraz dziatki,
do korzystania z ktérej jest uprawniony; jak réwniez skladania stosownych pisemnych
sprostowan do tej dokumentacji;

uczestniczy¢ w dzialaniach podejmowanych przez Stowarzyszenie;

zglasza¢ Zarzadowi pisemne wnioski dotyczace funkcjonowania 1 zarzadzania ROD;

zada¢ wydania stosownych zaswiadczen przez Zarzad dotyczacych jego czlonkostwa
w Stowarzyszeniu oraz jego prawa do dzialki w ROD prowadzonym przez Stowarzyszenie
jak rowniez odpiséw uchwal organéw Stowarzyszenia w tym zakresie.

§ 16 — Obowigzki cztonkéw Stowarzyszenia

1.

L.

Czlonek Stowarzyszenia ma obowiazek:

realizowac cel i zadania Stowarzyszenia,

stosowac si¢ do postanowien Statutu, Regulaminu ROD, uchwal organéw Stowarzyszenia
oraz przepisow powszechnie obowiazujacego prawa;

dziala¢ w interesie Stowarzyszenie i jego cztonkow;

korzysta¢ z dziatki 1 ROD w sposéb zgodny z zasadami wspolzycia spotecznego;

uiszcza¢ w terminie wszelkie oplaty na rzecz Stowarzyszenia, w tym skladki cztonkowskie
1 oplaty ogrodowe;

dba¢ o mienie Stowarzyszenia, w szczegdlnosci teren ogdlny i infrastrukture ogrodowa;
szanowac¢ mienie pozostalych dziatkowcow i nie zaktéca¢ im korzystania z dziatki, terenu
ogodlnego oraz infrastruktury ogrodowej;

informowa¢ osoby wprowadzane przez siebie na teren ROD o zasadach panujacych
na terenie ROD 1 odpowiada¢ za zachowanie si¢ tych osob;

informowa¢ Zarzad o wszelkich zmianach swoich danych przechowywanych przez
Stowarzyszenie, w szczegodlnosci danych adresowych;

wspoldziatac z 1 wspiera¢ organy Stowarzyszenia w ich dziatalnosci;

powstrzymywac si¢ od dzialan sprzecznych z celami Stowarzyszenia oraz naruszajacych
dobre imi¢ Stowarzyszenia;

uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach.

2. W przypadku wyrzadzenia szkody materialnej, nawet niezawinionej, w odniesieniu do terenu

ogodlnego, infrastruktury ogrodowej, pozostalego mienia Stowarzyszenia lub mienia innego
dzialkowrca, cztonek Stowarzyszenia jest obowiazany do jej naprawienia.
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ROZDZIAL IV
Organy Stowarzyszenia

DZIAL 1 - Przepisy wspolne

§ 17 - Organy stowarzyszenia

1.
2.
3.

Organami Stowarzyszenia sa: Walne Zebranie, Zarzad 1 Komisja Rewizyjna.

Zarzad 1 Komisja Rewizyjna stanowia organy wybieralne.

Walne Zebranie i Zarzad moze powolywaé organy pomocnicze, okredlajac zakres ich
kompetenciji, sktad osobowy oraz okres trwania mandatu.

§ 18 - Podejmowanie uchwat

1.

Organy Stowarzyszenia podejmuja uchwaly zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co
najmniej potowy skladu osobowego danego organu, chyba ze niniejszy Statut stanowi inaczej.
Uchwaly wymagaja formy pisemnej dla swojej waznosci.

Uchwaly stajq si¢ prawomocne z dniem podjecia, chyba ze Statut przewiduje mozliwosé
whiesienia odwolania. W takim wypadku uchwala staje si¢ prawomocna po uplywie terminu
do wniesienia odwolania w przypadku braku jego wniesienia, lub w dniu wydania uchwaly
przez organ rozpatrujacy odwolanie.

Uchwaly obowiazuja wszystkich czlonkéw Stowarzyszenia, a w sprawach dotyczacych
zarzadzania ROD, w tym finansowych jego aspektow, obowiazuja réwniez dziatkowcow,
ktérzy nie sg cztonkami Stowarzyszenia.

§ 19 - Kadencja

1.
2.

Kadencja organéw wybieralnych trwa 2 lata.

Kadencja rozpoczyna si¢ w dniu nastepnym po dniu Walnego Zebrania, podczas ktérego
dokonano wyboru cztonkéw organdéw wybieralnych.

Mimo uplywu kadencji, czlonkowie organéw wybieralnych sprawuja mandat do czasu
rozpoczecia kadencji przez nowowybranych cztonkéw organéw wybieralnych.

W przypadku wygasni¢cia mandatu czlonka organu wybieralnego przed konicem kadencii,
zarzadza si¢ wybory uzupelniajace, z zastrzezeniem § 37. Nowowybrany czlonek organu
wybieralnego sprawuje mandat przez okres, ktory pozostal do konca kadencji czlonka,
ktérego mandat wygast.

Gdy do konica kadencji pozostalo mniej niz 6 miesigcy mozna odstapi¢ od przeprowadzenia
wyboréw uzupelniajacych, w przypadku gdy organ wybieralny mimo wygasnigcia mandatu
czlonka moze dalej funkcjonowac prawidlowo.

Gdy do najblizszego Walnego Zebrania pozostalo mniej niz 2 miesiace, mozna odstapi¢ od
przeprowadzenia wyboréw uzupelniajacych.

§ 20 - Prawa wyborcze i glosowanie

1.

2.

Bierne i czynne prawo wyborcze do organéw wybieralnych przystuguje kazdemu cztonkowi
Stowarzyszenia.
Wybory do organéw wybieralnych sa powszechne, réwne i bezposrednie.
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3. Glosowanie w przedmiocie wyboréw czlonkéw organdéw wybieralnych odbywa si¢ jawnie.
Tajne glosowanie zarzadza si¢ zawsze na wniosek co najmniej 10 czlonkéw Stowarzyszenia.

4. Za wybranych na cztonkéw organdéw wybieralnych uwaza si¢ czlonkéw Stowarzyszenia, ktory
kolejno uzyskali najwicksza liczbe glosow.

§ 21 - Ograniczenia w cztonkostwie organéw

1. Czlonek Stowarzyszenia moze by¢ cztonkiem tylko jednego organu wybieralnego.

2. Czlonkiem organu Stowarzyszenia moze by¢ jedynie cztonek Stowarzyszenia.

3. W sklad organéw wybieralnych nie moga wchodzi¢ czlonkowie Stowarzyszenia bedacy dla
siebie osobami bliskimi w rozumieniu ustawy o ROD, jak réwniez osoby pozostajace we
wspolnym pozyciu oraz w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci
stuzbowe;j.

4. Czlonkiem organu wybieralnego nie moze by¢ osoba stale $wiadczaca uslugi lub prace
na rzecz Stowarzyszenia, np. gospodarz ROD lub ksiggowa Stowarzyszenia.

5. Czlonkowie organéw wybieralnych nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

6. Czlonkiem organéw wybieralnych nie moze by¢ czlonek Stowarzyszenia zalegajacy
z oplatami na rzecz Stowarzyszenia, w szczegolnosci z tytulu oplaty ogrodowej, skladki
czlonkowskiej, wydatkow zwiazanych z utrzymaniem dzialki, przez okres dluzszy niz 6
miesigcy.

§ 22 — Obowiazki cztonkéw organdw wybieralnych

1. Czlonek organu wybieralnego wykonuje swoja funkcje osobiscie, z zachowaniem najwyzszej
starannosci, zgodnie z powszechnie obowigzujacym prawem, Statutem, Regulaminem ROD
1 uchwatami Walnego Zebrania.

2. Czlonek organu wybieralnego ma obowigzek aktywnie uczestniczy¢é w pracach organu,
ktérego jest cztonkiem.

§ 23 — Wygasnigcie mandatu

1. Mandat czlonka organu wybieralnego wygasa w dniu:
a. odwolania z pelnionej funkcji przez Walne Zebranie;
b. zlozenia pisemnej rezygnacji z petnionej funkcji na rece cztonka Zarzadu;
c. wykreslenia z listy cztonkéw Stowarzyszenia;

2. Czlonek organu wybieralnego moze by¢ w kazdej chwili odwolany przez Walne Zebranie
z petnionej funkcji.

3. Walne Zebranie w przedmiocie odwolania czltonka organu wybieralnego zwolywane jest na
pisemny wniosek 1/5 czlonkéw Stowarzyszenia lub wniosek Komisji Rewizyjnej w formie
uchwaly podjetej jednoglosnie. Wniosek zawiera uzasadnienie.

4. Walne Zebranie w przedmiocie odwolania czlonka organu wybieralnego zwoluje si¢
w terminie 2 tygodni od chwili wplyniecia wniosku do Zarzadu. Walne Zebranie powinno
odby¢ si¢ w ciagu 4 tygodni.

5. Od chwili zlozenia wniosku do czasu rozpatrzenia wniosku przez Walne Zebranie, cztonek
organu wybieralnego, wobec ktérego ztozono wniosek o odwolanie, zostaje zawieszony 1 nie
moze podejmowac zadnych decyzji.

6. Odwolanie cztonka organu wybieralnego wymaga bezwzglednej wigkszosci gloséw.
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§ 24 - Doreczenia

1. Pisma kierowane do cztonkéw Stowarzyszenia, a takze dzialkowcow nie bedacych cztonkami
Stowarzyszenia, doreczane sq listem poleconym lub osobiscie za pokwitowaniem odbioru.

2. W razie odmowy pokwitowania odbioru, na przesylce czyni si¢ adnotacje o odmowie i sklada
do akt ewidencji dzialek lub listy czlonkéw Stowarzyszenia. W tym przypadku pismo uwaza
si¢ za doreczone w dniu odmowy pokwitowania odbioru.

3. W sprawach niezwigzanych bezposrednio z prawami i obowigzkami konkretnych cztonkéow
Stowarzyszenia lub dzialkowcow, dorgczenie pism moze nastapi¢ poprzez obwieszczenie
na terenie ROD prowadzonego przez Stowarzyszenie co najmniej w trzech miejscach,
ktére sa ogdlnie dostepne i przeznaczone dla celéw informacyjnych.

4. Czlonek Stowarzyszenia lub dziatkowiec moze réwniez pisemnie wyrazic zgode na
doreczanie pism droga elektroniczng na wskazany adres e-mail, wtedy ust. 1 nie stosuje sie.
Pismo wystane drogg elektroniczna uwaza si¢ za doreczone w chwili wyslania.

5. Nie dorecza si¢ pism droga elektroniczng zawierajacych:

wypowiedzenie umowy dzierzawy dziatkowej;

uchwale o utracie cztonkostwa w Stowarzyszeniu;

upomnienia oraz wezwania wskazane w art. 36 ust. 3 pkt 11 2 ustawy o ROD;

g o oTop

uchwaly Zarzadu o natozeniu kar porzadkowych.
6. Czlonkowie Stowarzyszenia obowiazani sgq informowaé Zarzad o kazdorazowej zmianie

adresu lub adresu e-mail. W przypadku braku stosowanej informacji, pismo wystane na adres
wskazany Stowarzyszeniu uwaza si¢ za doreczone.

DZIAL II - Walne Zebranie

§ 25 — Najwyzszy organ Stowarzyszenia

1. Najwyzszym organem Stowarzyszenia jest Walne Zebranie cztonkéw Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie moze wydawa¢ uchwaly wiazace organy wybieralne Stowarzyszenia.

3. Prawo udzialu w Walnym Zebraniu z prawem glosu ma kazdy cztonek Stowarzyszenia.

§ 26 — Rodzaje Walnych Zebran
1. Walne Zebrania moga by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zebranie odbywa si¢ raz na rok, w sobote, w miesiagcu marcu, kwietniu lub

maju.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ zwolane w kazdym czasie.

§ 27 — Zwyczajne Walne Zebranie
1. Obowigzkowym przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania jest:
a. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Stowarzyszenia oraz
sprawozdania finansowego;
b. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dzialalnosci Komisji Rewizyjnej zawierajacej
whnioski, co do gospodarki finansowej Stowarzyszenia;
c. uchwalenie preliminarza finansowego na kolejng rok zawierajacego réwniez wskazanie
proponowanych inwestycji i remontéw;
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d. ustalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej i innych oplat na rzecz Stowarzyszenia.

2. Raz na dwa lata, w roku uplywu kadencji organéw wybieralnych, obowiazkowym
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania jest dodatkowo,
a. udzielenie czlonkom organéw wybieralnych absolutorium z petnionych przez nich funkcji,
oraz
b. wybdr cztonkéw organdéw wybieralnych Stowarzyszenia.
3. Przedmiotem obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebran sa sprawy wskazane we wniosku

podmiotu zadajacego zwolania.

§ 28 — Nieudzielenie absolutorium

1. W przypadku nieudzielenia przez Walne Zebranie absolutorium ustepujacemu cztonkowi
organu wybieralnego, nie moze on by¢ wybrany na czlonka organu wybieralnego
Stowarzyszenia przez dwie kolejne kadencje tych organéw.

2. Informacje o braku udzielenia absolutorium umieszcza si¢ w aktach listy czlonkéow
Stowarzyszenia.

§ 29 — Zwolanie Walnego Zebrania

1. Walne Zebranie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy, na pisemny wniosek Komisji
Rewizyjnej lub na wniosek co najmniej 1/5 ogdlnej liczby cztonkow Stowarzyszenia.

2. W przypadku, gdy Zarzad nie zwola Walnego Zebrania w terminie okreslonym w § 26 ust. 2
Statutu lub w terminie 2 tygodni od dnia zlozenia wniosku przez uprawnione podmioty,
prawo i obowiazek zwolania Walnego Zebrania przystuguje Komisji Rewizyjne;.

3. Zawiadomienia o Walnym Zebraniu Zarzad, a Komisja Rewizyjna w wypadkach wskazanych
w ust. 2 powyzej, obowigzany jest wysta¢ co najmniej na 2 tygodnie przed planowanym
terminem Walnego Zebrania zgodnie z § 24 Statutu, przy czym obowigzkowe jest
wywieszenie obwieszczen zgodnie z § 24 ust. 3 Statutu.

4. Zawiadomienie zawiera informacje o I i II terminie, miejscu i proponowanym porzadku
obrad Walnego Zebrania oraz wskazuje miejsce i sposéb zapoznania si¢ z dokumentami
przygotowanymi na Walne Zebranie.

5. Dokumenty przygotowane na Walne Zebranie musza by¢ udostepnione czlonkom
Stowarzyszenia co najmniej na 7 dni przez planowanym terminem Walnego Zebrania.

§ 30 — Wymog kworum

1. Walne Zebranie w I terminie jest prawomocne przy obecnosci co najmniej potowy czlonkow
Stowarzyszenia.

2. W przypadku gdy Walne Zebranie nie jest prawomocne w I terminie, Walne Zebranie moze
odby¢ si¢ w II terminie, po uplywie co najmniej 30 minut od I terminu.

3. Walne Zebranie w II terminie jest prawomocne przy obecnodci co najmniej 15 cztonkow
Stowarzyszenia.

4. Uchwaly podjete w II terminie sa wazne i wiaza wszystkich czlonkéw Stowarzyszenia, jak
réwniez dziatkowcow w sprawach okreslonych w Statucie.
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§ 31 — Porzadek obrad

1. Walne Zebranie otwiera Prezes Zarzadu lub inny czlonek Zarzadu wyznaczony przez
Prezesa.

2. Nastepnie spos$réd obecnych czlonkéw Stowarzyszenia wybiera sie Przewodniczacego
Walnego Zebrania.

3. Przewodniczacy przeprowadza Walne Zebranie zgodnie z uchwalonym porzadkiem obrad,
czuwajac nad porzadkiem na sali oraz procedujac zgodnie ze Statutem i powszechnie
obowigzujacym prawem.

4. Projekt porzadku obrad sporzadza Zarzad 1 przedklada czlonkom Stowarzyszenia
wraz z zawiadomieniem o Walnym Zebraniu.

5. Zarzad, Komisja Rewizyjna oraz kazdy dzialkowiec do czasu uchwalenia porzadku obrad
moze zglosi¢ sprawe do umieszczenia w projekcie porzadku obrad.

6. Po uchwaleniu porzadku obrad, kolejny punkt moze by¢ umieszczony jedynie na pisemny
wniosek zlozony przez Zarzad lub 10 dzialkowcow.

§ 32 — Protokot 1 uchwaly Walnego Zebrania
1. Z przebiegu Walnego Zebrania sporzadza si¢ protokol, ktoéry podpisuje Przewodniczacy
Walnego Zebrania.
2. Obowiazkowe zalaczniki do protokolu stanowia:
a. uchwaly Walnego Zebrania;
b. lista obecnos$ci;
c. przedtozone dokumenty.
3. Za sporzadzenie protokolu odpowiedzialny jest Zarzad.
4. Pod uchwatami Walnego Zebrania podpisuje si¢ Przewodniczacy Walnego Zebrania.

§ 33 - Glos

1. Kazdy cztonek Stowarzyszenia ma jeden glos.

2. Czlonek Stowarzyszenia moze uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu osobiscie lub przez
pisemnie ustanowionego pelnomocnika.

§ 34 — Tryb indywidualnego zbierania gloséw

1. Walne Zebranie moze réwniez podejmowac decyzje bez formalnego zwolania i odbycia
Walnego Zebrania w trybie indywidualnego zbierania glosow przez Zarzad.

2. W trybie tym wystarczy, by Zarzad zebral pisemne glosy "za" lub "przeciw" proponowane;j
uchwale od wigkszosci cztonkéw Stowarzyszenia.

3. W trybie indywidualnego zbierania gloséw nie moga by¢ podjete uchwaly zastrzezone dla
Zwyczajnego Walnego Zebrania oraz uchwaly o zmianie Statutu.

4. Uchwalenie lub zmiana Regulaminu ROD w trybie indywidualnego zbierania gloséw wymaga
zebrania bezwzglednej wickszodci gloséw liczonych od liczby wszystkich czlonkéw
Stowarzyszenia.

5. Wybory uzupelniajace moga si¢ odby¢ w trybie indywidualnego zbierania gtoséw.

§ 35 — Wylaczne kompetencje Walnego Zebrania
1. Do wylacznych kompetenciji Walnego Zebrania nalezy:
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wybor 1 odwolanie cztonkéw organdw wybieralnych;

udzielenie absolutorium odchodzacym cztonkom organdéw wybieralnych;

zatwierdzanie sprawozdan organéw wybieralnych  Stowarzyszenia 1 sprawozdan
finansowych;

uchwalanie preliminarzy finansowych;

zmiana Statutu Stowarzyszenia;

uchwalenie lub zmiana Regulaminu ROD prowadzonego przez Stowarzyszenie;

podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia;

wyrazenie zgody na realizacje inwestycji/zaciagniecie zobowiazania przekraczajacego
warto$¢ 15.000 zI, przy czym za zgode rozumie si¢ rowniez wskazanie danej inwestycji
w preliminarzu finansowym;

uchwalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej;

wyrazanie zgody na zaciagniccie przez Zarzad w imieniu Stowarzyszenia pozyczki
lub kredytu;

wyrazenie zgody na czlonkostwo Stowarzyszenia w zwigzku stowarzyszen ogrodowych
lub innej organizaciji.

2. Walne Zebranie uchwala lub zmienia Regulamin ROD bezwzgledna wickszo$cia.

DZIAX III - Zarzad

§ 36 — Sktad Zarzadu

1.

Zarzad Stowarzyszenia liczy 3 cztonkow.

2. Zarzad ze swego grona wybiera Prezesa Zarzadu oraz Wiceprezesow Zarzadu.

3. Zarzad moze powierzy¢ kazdemu czlonkowi Zarzadu odpowiedzialno§é za wskazany aspekt

dzialalno$ci Stowarzyszenia.

§ 37 — Zastepca czlonka Zarzadu

1.

Walne Zebranie moze réwniez wybrac zastgpce czlonka Zarzadu, ktory w razie rezygnacji
przez ktéregokolwiek z czltonkéw Zarzadu wchodzi na jego miejsce 1 pelni te funkcje do
konca kadencji ustepujacego czlonka Zarzadu.

Zastepca czlonka Zarzadu zaczyna pelni¢ funkcje czlonka Zarzadu od chwili zloZenia
pisemnego o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na pelnienie funkcji czlonka Zarzadu.

Zastepca czlonka Zarzadu zlozy na rece czlonka Zarzadu pisemne o$wiadczenie, o ktérym
mowa w ust. 2, w terminie 7 dniu od otrzymania informacji o zlozeniu rezygnacji przez
dotychczasowego czlonka Zarzadu. Niezlozenie oswiadczenia w wyznaczonym terminie
oznacza brak zgody na pelnienie funkcji cztonka Zarzadu.

Zastepca czlonka Zarzadu nie jest cztonkiem Zarzadu.

§ 38 — Kompetencje Zarzadu

1.
2.
3.

Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.

Zarzad prowadzi sprawy Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

Zarzad prowadzi sprawy Stowarzyszenia zgodnie z obowiazujacym prawem, Statutem,
Regulaminem ROD oraz uchwalami Walnego Zebrania Stowarzyszenia realizujac cel

1 zadania Stowarzyszenia oraz stojac na strazy jego interesu. W szczegolnosci Zarzad realizuje
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preliminarz finansowy oraz inne uchwaly Walnego Zebrania wyznaczajace Zarzadowi zadania
do wykonania.

4, Zarzad:

oo oo

kieruje caloksztaltem dzialalnos$ci Stowarzyszenia;

prowadzi polityke finansows i gospodaruje mieniem Stowarzyszenia;

odpowiada za sprawy cztonkowskie, w tym przyjmuje cztonkéw do Stowarzyszenia;

prowadzi liste cztonkéw Stowarzyszenia oraz akta tej listy;

dokonuje czynnos$ci prawne zwigzane z ustanawianiem i wygasnigciem prawa do dziatki

w ROD zgodnie z zasadami reprezentacji Stowarzyszenia wskazanymi w § 39,

w szczegblnodci zas:

1. zawiera, rozwiazuje i wypowiada umowy dzierzawy dzialkowej;

i.  wystosowuje do dzialkowcéw upomnienia lub zawiadomienia, o ktérych mowa
w art. 36 ust. 3 140 ust. 2 ustawy o ROD;

ii.  przyjmuje o$wiadczenia, zgloszenia i zawiadomienia, o ktérych mowa w art. 38, 39
140 ustawy o ROD;

iv.  zatwierdza lub odmawia zatwierdzenia umowy o przeniesienie prawa do dziatki,
o ktérej mowa w art. 41 ustawy o ROD;

v.  zawlera porozumienie, o ktérym mowa w art. 42 ust. 3 ustawy o ROD;

prowadzi ewidencj¢ dzialek oraz akta tej ewidencji;

reprezentuje Stowarzyszenie przed organami administracji publicznej 1 w postepowaniach

przed sadami powszechnymi;

zawiera umowy w imieniu Stowarzyszenia;

przygotowuje Walne Zebranie, w szczegolnosci przygotowuje niezbedne dokumenty;

prowadzi ewidencj¢ uchwal organéw Stowarzyszenia;

prowadzi dokumentacje Stowarzyszenia;

wykonuje uchwaly Walnego Zebrania;

sprawuje nadzor nad wykonywaniem Regulaminu ROD i zapewnia jego przestrzeganie,

w szczegblnosci naklada kary porzadkowe przewidziane w Regulaminie ROD;

powoluje, jesli uzna to za stosowne, oraz sprawuje nadzor nad gospodarzem ROD, ktérego

obowigzkiem jest zabieganie o sprawy gospodarcze zapewniajace funkcjonowanie ROD,

obsluge techniczng infrastruktury ogrodowej oraz utrzymanie w nalezytym stanie terenu

wspolnego;

dokonuje podzialu ROD na dziatki i teren ogdlny;

zarzadza infrastrukturg ogrodowa, terenem wspélnym i ROD;

wykonuje inne obowiazki Stowarzyszenia przewidziane w ustawie o ROD w odniesieniu do

organdéw administracji publicznej i sadow;

odpowiada za utrzymanie czystosci 1 porzadku na terenie ogdlnym ROD;

reprezentuje Stowarzyszenie w postepowaniu likwidacyjnym ROD, w szczegélnosci za$

zawiera umowy, o ktérych mowa w art. 21 pkt 1 ustawy o ROD;

wykonuje inne czynnos$ci wskazane w Statucie, Regulaminie ROD i uchwatach Walnego

Zebrania.

§ 39 — Reprezentowanie Stowarzyszenia
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Do skladania o$wiadczen i zaciagania zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest
wspoldziatanie dwoch cztonkéw Zarzadu.

Do zaciagania zobowigzan o wysokosci do 1 tysigca zl wystarczy dzialanie samodzielne
Prezesa Zarzadu.

§ 40 — Prezes Zarzadu
Prezes Zarzadu:

a) kieruje pracami Zarzadu,

b) zwoluje posiedzenia Zarzadu z wlasnej inicjatywy, na wniosek innego czlonka Zarzadu,

Komisji Rewizyjnej lub 1/10 liczby cztonkéw Stowarzyszenia;

c) prowadzi posiedzenia Zarzadu;

d) prowadzi biuro Stowarzyszenia;

e) sprawuje bezposredni nadzor nad praca gospodarza ROD, ksiegowej 1 innych pracownikéw

lub zleceniobiorcéw Stowarzyszenia;

§ 41 — Uchwaly Zarzadu

1.

Uchwaly podpisujg czlonkowie Zarzadu, ktérzy brali udzial w glosowaniu, chyba,
ze regulamin uchwalony przez Zarzad zgodnie z § 42 stanowl inaczej.

Dopuszczalne jest podejmowanie uchwat przez Zarzad na odlegtos¢ i w trybie obiegowym.
Podejmowanie uchwal na odleglo$¢ wymaga szczegbélowego okreslenia w Regulaminie
Zarzadu.

§ 42 — Regulamin Zarzadu

Zarzad moze uchwali¢ swoj regulamin, w ktérym okresli w szczegélnosci tryb zwolywania

1 odbywania posiedzen oraz podejmowania uchwat.

§ 43 — Odpowiedzialnos§¢ Zarzadu

1.
2.

Zarzad ponosi odpowiedzialnos¢ za swoja prace przed Walnym Zebraniem.
Jezeli zawinione dzialanie lub zaniechanie czlonka Zarzadu doprowadzi do wyrzadzenia
szkody Stowarzyszeniu, moze on odpowiada¢ na zasadach ogdlnych zgodnie z kodeksem

cywilnym.

§ 44 — Ewidencja dziatek

1.
2.

a.

b.

d.

3.

Zarzad prowadzi ewidencje dzialek w formie papierowej albo elektronicznej.

W ewidencji dziatek nalezy wskazac:

numer porzadkowy dziatki;

powierzchni¢ dziatki;

imi¢ 1 nazwisko, miejsce zamieszkania, PESEL, adres do korespondencji oraz numer
telefonu kontaktowego osoby lub 0séb, ktérym przystuguje tytul prawny do dziatki;

rodzaj tytulu prawnego do dzialki;

Dla kazdej dziatki z ewidencji dzialek prowadzi si¢ akta dzialki w formie papierowe;,
w ktorych umieszcza si¢ wszelkie dokumenty dotyczace danej dziatki, w szczegolnosci
dokumenty potwierdzajace prawo do dziatki, w oryginale lub odpisie poswiadczonym

za zgodnos¢ przez czltonka Zarzadu.
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4. Ewidencja dzialek wraz z aktami przechowywana jest na terenie ROD prowadzonego przez

Stowarzyszenie lub w biurze Stowarzyszenia.

§ 45 — Lista cztonkow

1.

Zarzad prowadzi liste cztonkéw Stowarzyszenia w formie papierowej albo elektroniczne;.

2. Lista cztonkéw zawiera nastepujace dane kazdego czlonka:

=

3.

B0 Mmoo T

imig i nazwisko;

miejsce zamieszkania;

adres do korespondencii;

numer telefonu;

adres e-mail, jesli wskazany;

nr PESEL;

date¢ 1 miejsce urodzenia;

date przyjecia do Stowarzyszenia;

date skreslenia z listy cztonkow Stowarzyszenia,

Kazdy czlonek Stowarzyszenia wpisany na list¢ czlonkéw ma prowadzone akta osobowe,
w ktorych gromadzi si¢ dokumenty dotyczace jego czltonkostwa w Stowarzyszeniu.

DZIAXL IV - Komisja Rewizyjna

§ 46 — Sklad Komisji Rewizyjnej

1.
2.

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 czlonkéw.

Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego, ktéry kieruje jej pracami.

§ 47 — Kompetencje Komisji Rewizyjnej

1.

2.

a.

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej i sprawuje staly nadzér nad
Stowarzyszeniem we wszystkich dziedzinach jego dziatalnosci.
Komisja Rewizyjna w szczegdlnosci:

przeprowadza okresowe kontrole pracy Zarzadu pod katem legalnosci i gospodarnosci
z wlasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek co najmniej 15 cztonkéw Stowarzyszenia;
ocenia prace Zarzadu, o czym informuje Walne Zebranie w swoim sprawozdaniu;
wystepuje do Zarzadu z wnioskami 1 zaleceniami wynikajacymi z przeprowadzonych
kontroli;

wnioskuje o odwolanie Zarzadu lub poszczegolnych jego czltonkéw w przypadku wykrycia
naduzy¢ lub bezczynnosci;

moze wystapi¢ z wnioskiem o zwolanie posiedzenia Zarzadu albo zwolywania Walnego
Zebrania w przypadku stwierdzenia razacych nieprawidlowosci lub niewywigzywania
si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowiazkow,

bada sprawozdanie finansowe Zarzadu 1 przedstawia swoje wnioski Walnemu Zebraniu
w swoim sprawozdaniu;

przedstawia Walnemu Zebraniu sprawozdania ze swojej dzialalnosci;

rozpoznaje odwolania w sprawach wskazanych w Statucie i Regulaminie ROD;
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k.

L.

przeprowadza mediacje jako komisja rozjemcza w sporach pomiedzy dziatkowcami oraz
pomiedzy dzialkowcami a Zarzadem ROD;

rozstrzyga spory pomiedzy dziatkowcami na ich wspolny wniosek;

zatwierdza wydatki Zarzadu przekraczajace kwote 7.000 zi;

wyraza zgode na zatrudnienie przez Zarzad pracownikow na podstawie umowy o prace.

3. Duziatkowcy wnioskujac do Komisji Rewizyjnej o rozstrzygniecie sporu pomiedzy nimi

zgadzaja sig, ze rozstrzygniecie to bedzie ostateczne 1 zobowiazuja si¢ do jego wypelnienia.

§ 48 — Uprawnienia Komisji Rewizyjnej

W toku wykonywania swoich kompetencji, cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

oo o

maja dostep do petnej dokumentacji Stowarzyszenia;

moga zadac¢ od Zarzadu wyjasnien w poszczegélnych sprawach, w tym na pismie;

moga zobowiazac cztonkéw Zarzadu do obecnosci na jej posiedzeniu;

moga zadac wyjasnien od czlonkow Stowarzyszenia;

moga zada¢ wyjasnien od podmiotéw zewnetrznych odpowiedzialnych za prowadzenie
ksiggowosci  Stowarzyszenia  lub  bedacych  kontrahentami,  zleceniobiorcami
lub pracownikami Stowarzyszenia;

uzyskuja dostep do kont bankowych Stowarzyszenia i moga zada¢ wyciagdw 1 historii
transakcji.

ROZDZIAL V
Ustanawianie prawa do dziatki

§ 49 — Zawarcie umowy dzierzawy dziatkowej

1.

Ustanowienie prawa do dziatki w ROD prowadzonym przez Stowarzyszenie nastepuje na
podstawie umowy dzierzawy dziatkowe;.

2. Nie mozna ustanowi¢ prawa do wigcej niz jednej dzialki na rzecz jednego dziatkowrca.

3. Przy ustanowieniu prawa do dzialki na rzecz osoby fizycznej uwzglednia si¢ w szczegdlnosci:

g o oo e

€.

ustawowe funkcje i cele ROD;

funkcje dziatki w ROD;

miejsce zamieszkania osoby ubiegajacej si¢ o dzialke;

fakt, czy osoba ubiegajaca si¢ o dziatk¢ daje r¢kojmi¢ ponoszenia oplat ogrodowych,
przestrzegania ustawy o ROD oraz Regulaminu ROD, jak réwniez utrzymania
lub doprowadzenia dziatki do odpowiedniego stanu;

fakt, czy korzystata z dzialki wraz z dotychczasowym dziatkowcem.

4. Drzialkowiec, ktory uzytkowal dziatke w ROD prowadzonym przez Stowarzyszenie,

ale w wyniku likwidacji ROD lub jego cze¢sci doszto do wygasnigcia jego prawa do dziatki,
korzysta z prawa do dzialki zamiennej i ma pierwszefstwo przy ustanowieniu prawa
do dziatki przed innymi osobami.

5. Umowg, o ktérej mowa w ust. 1, zawiera si¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci
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§ 50 — Oddanie dzialki instytucjom w uzywanie

1.

&

Stowarzyszenie moze odda¢ dzialke w bezplatne uzywanie instytucjom prowadzacym
dziatalno$¢ spoleczna, o§wiatowa, kulturalna, wychowawcza, rehabilitacyjna, dobroczynna lub
opieki spolecznej.

Uchwal¢ w tym zakresie podejmuje Zarzad za zgoda Komisji Rewizyjnej.

Dziatka jest oddana instytucii na okreslony czas, nie krotszy niz 1 rok i nie dluzszy niz 3 lat.
Instytucje wymienione w ust. 1 zobowiazane sa przestrzega¢ Regulaminu ROD i uchwat
Stowarzyszenia.

Instytucje, ktorym oddano dzialtke w bezplatne uzywanie, musza sklada¢ corocznie
do 1 marca sprawozdania z dzialalnosci prowadzonej na dzialce.

Jezeli instytucja, ktorej przydzielono dziatke, narusza przepisy powszechnie obowiazujacego
prawa, niniejszy Statut, Regulaminu ROD lub uchwaly organéw Stowarzyszenia, Zarzad
wzywa ja do poprawienia swojego dzialania w ciagu 14 dni. Jezeli powyzsze nie skutkuje,
Stowarzyszenie wypowiada umowe z 30 dniowym terminem wypowiedzenia.

Instytucje wymienione w ust. 1 nie moga udostepnia¢ dziatki innemu podmiotowi.

ROZDZIAL VI
Majatek i polityka finansowa Stowarzyszenia

§ 51 — Sktadniki majatkowe

1.

Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skladek czlonkowskich, darowizn, spadkéw, zapisow,
dochodéw z wilasnej dziatalnoséci, dochodéw =z majatku Stowarzyszenia, z ofiarnosci
publicznej, dotacji, oplat.

Majatek Stowarzyszenia stanowia, w szczegélnosci, $rodki finansowe i prawa majatkowe,
pochodzace lub nabyte ze Zrédel, o ktérych mowa w ust. 1.

Majatek Stowarzyszenia stanowia rowniez wszelkie prawa i rzeczy zwiazane z prowadzeniem
ROD, w tym w szczegolnosci tytul prawny do gruntu zajetego pod ROD oraz infrastruktura
ogrodowa.

Wszelkie nadwyzki finansowe przeznaczane sa na dziatalno$¢ statutowa Stowarzyszenia.

§ 52 — Preliminarz finansowy

1.

Zarzad opracowuje projekt preliminarza finansowego na dany rok obrotowy Stowarzyszenia
oraz cztery pierwsze miesiace kolejnego roku obrotowego, ktéry obejmuje plan wydatkéw na
biezaca dzialalnos¢ Stowarzyszenia jak rowniez koszty modernizacji, remontdw i inwestycji w
ROD.

Rok obrotowy Stowarzyszenia rozpoczyna si¢ 1 stycznia i trwa 12 miesiecy.

Zarzad moze przekroczy¢ wydatki wskazane w preliminarzu finansowym po uprzednim
otrzymaniu zgody Komisji Rewizyjnej.

Zarzad moze przesunac $rodki przewidziane w preliminarzu finansowym na inny projekt lub
pozycje z preliminarza w kwocie odpowiadajacej 10% danej pozycji.

§ 53 — Obowiazek posiadania konta bankowego

1.

Zarzad Stowarzyszenia jest obowigzany gromadzi¢ 1 przechowywac $rodki finansowe
Stowarzyszenia na koncie bankowym.
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2. Zarzad przyjmuje wszystkie wplaty od czlonkéw Stowarzyszenia i dziatkowcow na konto

bankowe.

W uzasadnionych przypadkach, osoba upowazniona przez Zarzad (kasjer) moze osobiscie
przyjmowa¢ wplaty od czlonkéw Stowarzyszenia i dzialkowcéw wydajac imienne
pokwitowanie zawierajace réwniez wskazanie daty, tytulu 1 wysokosci wplaty
z wyodrebnieniem ich rodzajow.

W przypadku niedokonania przez czlonka lub dziatkowca wplaty w wymaganym terminie,
Zarzad obowigzany jest do naliczania odsetek za zwloke liczac od dnia nastepnego po

ustalonym terminie.

§ 54 — Ograniczenia w rozporzadzaniu majatkiem Stowarzyszenia

Z.abrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku

do czlonkéw Stowarzyszenia, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi
czlonkowie, czlonkowie organéw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostaja w zwigzku
malzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
s zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych ,,osobami bliskimi”
dla celéw niniejszego paragrafu;

2) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czlonkéw, czltonkéw organow lub

pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegolnodci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych

warunkach;

3) wykorzystywania majatku na rzecz czlonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz

ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba zZe to

wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego;

4) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza czlonkowie

Stowarzyszenia, czlonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do osé6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 55 — Zwrot wydatkéw 1 wynagrodzenie

1.

Cztonkowie organéw wybieralnych moga otrzymywacé z tytulu pelnienia funkcji zwrot
uzasadnionych kosztéw w wysokosci nie wyzszej niz przeci¢tne miesi¢czne wynagrodzenie
w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego za
rok poprzedni.

Wynagrodzenie dla czlonkéw organdw wybieralnych moze by¢ ustanowione jedynie uchwata
Walnego Zebrania; musi by¢ uwzglednione w preliminarzu finansowym oraz nie moze by¢
zwigzane jedynie z wykonywaniem pelnionej funkcji. Wynagrodzenie to moze by¢

ustanowione w formie umowy o dzieto lub zlecenie.
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ROZDZIAL VII
Optaty ogrodowe

§ 56 — Obowiazek uiszczenia oplaty ogrodowej

1.

Kazdy dziatkowiec jest obowigzany uiszcza¢ oplaty ogrodowe, tj. oplaty wynikajace
z uczestnictwa w  pokrywaniu kosztow  funkcjonowania ROD, stanowiace koszt
funkcjonowania ROD w przeliczeniu na dziatk¢ w rozumieniu § 57 ust. 3 lit. e.

2. Do kosztéw funkcjonowania ROD zalicza si¢ w szczegdlnosci:

a.

b.

g.

wydatki na inwestycje, remonty 1 biezaca konserwacje infrastruktury ogrodowej;

oplaty za dostawe energii elektrycznej i cieplnej, gazu i wody, jak réwniez innych mediéw
w czescl dotyczacej terenu ogolnego i infrastruktury ogrodowey;

ubezpieczenia, podatki i inne oplaty publicznoprawne;

wydatki na utrzymanie porzadku i czystosci;

wynagrodzenie dla gospodarza ROD, ksiggowej oraz innych pracownikéw lub
zleceniodawcow Stowarzyszenia w zakresie, jakim §wiadczona przez nich praca lub uslugi
zwigzana jest z funkcjonowaniem ROD;

koszty utrzymania czystosci i bezpieczenstwa na terenie ROD;

wydatki zwigzane z zarzadzaniem ROD.

3. Walne Zebranie moze zdecydowac¢ o pokryciu poszczegélnych kosztow funkcjonowania

ROD z majatku lub przychodéw Stowarzyszenia, w szczegoélnosci dotyczy to wydatkdw
na inwestycje 1 remonty.

§ 57 — Zasady ustalania oplat ogrodowych

1.
2.

a.

Ustalenia oplaty ogrodowej dokonuje Zarzad do 15 maja kazdego roku.

Po ustaleniu oplat ogrodowych przez Zarzad, podlegaja one zaopiniowaniu przez Komisje
Rewizyjna w terminie 10 dniowym. Brak opinii w tym okresie oznacza opini¢ pozytywna.
Wysokos¢ oplaty ogrodowej przypadajaca na kazdego dzialkowca ustalana jest kolejno
poprzez:

zsumowanie wszystkich kosztéw funkcjonowania ROD poniesionych w okresie
od 1 stycznia do 31 grudnia roku poprzedniego z pomini¢ciem kosztéw na inwestycje
1 remonty; nastepnie

doliczenie udokumentowanego wzrostu kosztéw funkcjonowania ROD w kolejnym roku,
w tym planowanych inwestycji i remontéw zatwierdzonych przez Walne Zebranie;
nastepnie

odjeciu  kosztow funkcjonowania ROD, ktére decyzja Walnego Zebrania zgodnie
z § 56 ust. 3 zostana pokryte z majatku lub przychodéw Stowarzyszenia, celem uzyskania
kwoty do podziatu miedzy dzialtkowcow;

nastepnie

podzieleniu kwoty do podzialu miedzy dziatkowcoéw przez powierzchnie catkowita
wszystkich dzialek w danym ROD liczona w m® (koszt funkcjonowania ROD
w przeliczeniu na 1 m%);

nastepnie

pomnozenie kosztu funkcjonowania ROD w przeliczeniu na 1 m’ przez powierzchnig
rzeczywista danej dziatki (koszt funkcjonowania ROD w przeliczeniu na dzialke).
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4. W przypadku, gdy prawo do dzialki przystuguje malzonkom, odpowiadaja oni solidarnie

za uiszczenie oplaty ogrodowe;.

W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach, gdy koszty funkcjonowania ROD zwigksza sie
w trakcie roku kalendarzowego, tak, ze niezbedne bedzie podniesienie oplaty ogrodowej,
Zarzad moze podwyzszy¢ oplate ogrodows stosujac odpowiednio ust. 3.

§ 58 — Zasady informowania o wysokosci oplaty ogrodowej

1.

Zarzad przygotowuje 1 przedstawia dzialkowcom informacj¢ finansowa dotyczaca
funkcjonowania ROD za poprzedni rok do kofica maja kazdego roku.

Informacja ta odpowiada wymogom art. 33 ust. 4 ustawy o ROD.

Zarzad obwieszcza w sposob okreslony w § 24 ust. 3 Statutu o wylozeniu informacji
finansowej do wgladu na terenie ROD i umozliwia zapoznanie si¢ z nig przez co najmniej 14
dni.

Na pisemny wniosek dziatkowca, informacja finansowa udostgpniana jest mu w kopii.

W przypadku zmiany wysokosci oplaty ogrodowej, Zarzad zawiadamia dziatkowcoéw poprzez
obwieszczenie w sposob okreslony w § 24 ust. 3 Statutu o wysokosci zmiany oplaty
ogrodowej do dnia 30 maja lub w innym terminie jesli doszlo do zwigkszenia oplaty
ogrodowej w ciagu roku kalendarzowego.

Gdy optata ogrodowa nie ulega zmianie w poréwnaniu do oplaty ogrodowej za poprzedni
rok, oplate ogrodowsq uiszcza si¢ bez dodatkowego zawiadomienia w terminie okreslonym
w § 59.

§ 59 — Zasady uiszczania oplat ogrodowych

1.

2.

Ustalong na dany rok oplate ogrodowa, lub jej zwickszenie zgodnie z § 57 ust. 5, uiszcza si¢
na konto Stowarzyszenia w terminie do konca czerwca kazdego roku, jesli za§ doszlo
do zwickszenia oplaty ogrodowej w ciagu roku kalendarzowego, to w terminie miesiaca
od zawiadomienia dziatkowcéw w sposob okreslony w § 57 ust. 5.

W przypadku przewidzianym w § 53 ust. 3 Statutu, mozliwe jest rowniez uiszczanie oplaty
ogrodowej kasjerowi.

ROZDZIAXL VIII
Postanowienia koncowe i przejSciowe

§ 60 — Interpretacja Statutu

1.
2.

Wyktadni niniejszego Statutu dokonuje Walne Zebranie, a w czasie, gdy nie obraduje Zarzad.
Od wykladni Zarzadu mozna odwola¢ si¢ do Komisji Rewizyjne;.

§ 61 — Zmiana Statutu
Zmiany Statutu Stowarzyszenia wymagaja uchwaly Walnego Zebrania podjetej bezwzgledna

wickszoscig gloséw.

§ 62 — Wejscie w zycie Statutu

Statut wchodzi w zycie z dniem wpisu do KRS.
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§ 63 — Rozwiazanie Stowarzyszenia
Uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie wickszoscia 2/3 gloséw

oddanych w obecnoéci co najmniej potowy cztonkow.
§ 64 — Kadencja organéw

Pierwsza kadencja organéw wybieralnych trwa od chwili zarejestrowania Stowarzyszenia do dnia
15 kwietnia 2016 r.
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